CIMAMFRI

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 11/2024

CONTRATO FIRMADO ENTRE O
CONSORCIO INTERMUNICIPAL
MULTIFINALITARIO DA REGIAO DA
AMFRI - CIM-AMFRI E A ENTIDADE
ASSOCIATIVA  DE  DIREDITO
PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS,
= SERVICO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DE SANTA
CATARINA SEBRAE/SC, COM
FULCRO NA LEI 14133/2021.

Pelo presente instrumento, 0 O CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO
DA REGIAO DA AMFRI - CIM-AMFRI, com sede com sede na Rua Luiz Lopes Gonzaga, n°
s 1655, Sala 3, Bairro Sdo Vicente, Itajai/SC, inscrito(a) no CNPJ sob 0 n° 32.980.376/0001-04,
neste ato representado pelo Diretor Executivo, Sr. Jaylon Jander Cordeiro da Silva, nomeado
pela Portaria n® 11, de 01 de marco de 2023, no uso das atribuicdes legais e a entidade
- associativa de direito privado sem fins lucrativos (empresa) SERVICO DE APOIO
AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE SANTA CATARINA - SEBRAE/SC, para
prestar consultoria de adequacédo para 70 agroindustrias de produtos de origem animal em
relacdo a requisitos legais e regulamentares e a boas praticas de producdo, aos municipios
participantes do Servico de Inspecdo do Consércio InterMultifinalitario Municipal da regido da
AMFRI — CIM-AMFRI, neste ato representada pelo Diretor Superintendente, Carlos Henrigue
Ramos da Fonseca, CPF n° ° 288.645.909-78, e por seu Diretor Técnico Fabio Burigo Zanuzzi,
inscrito no CPF n°728.532.639-91, doravante denominada CONTRATADA, por esta e na melhor
forma de direito, através de dispensa de licitacdo 06/2024, com fulcro nos artigos 72 e 75, inciso
XV da Lei 14133/2021, tém justo e contratado o que adiante segue, mediante as clausulas e
condicdes descritas.

Itapen
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Bombinha

CLAUSULA PRIMEIRA — FUNDAMENTO LEGAL E OBJETO:
1. O presente instrumento esta amparado nos artigos 72 e 75, XV, da Lei n.° 14133/2021, e se
regera pelas clausulas e condi¢des seguintes.

rio Picart

inne

1.1 - Constitui-se objeto deste instrumento a execucdo do projeto GRFO -ECONOMIA DO
MAR - FOZ pelo CONTRATADO ao CONTRATANTE, conforme caracteristicas, objetivos
= e metodologia discutidos e apresentados.

7 1.2- O projeto GRFO -ECONOMIA DO MAR - FOZ foi desenvolvido pelo
i CONTRATADO, detentor da metodologia e sua aplica¢do, configurando-se como Unica
= sociedade civil habilitada a desenvolvé-lo.
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CLAUSULA SEGUNDA — MODO DE EXECUCAO:
2. Para realizacdo dos servicos, objeto deste instrumento, 0 CONTRATADO prestara os
servigos durante o prazo estabelecido na clausula terceira deste instrumento e, em caso de
recusa estara sujeito as penalidades previstas neste contrato.

O modo de execucdo da prestacdo de servico, ofertada pelo SEBRAE, sera feito,
segundo as etapas, abaxo:

2.1. Consultoria focalizada em atendimento de requisitos da legislacdo agroindustrial

aplicavel e nas boas préticas de producdo e comercializaco

S 2.1.1 Desenvolvimento/Adaptacdo/Complementacéo da ferramenta de coleta de dados para

) Diagnostico e Plano de Acdo para as agroindustrias (120 h, sendo 40 h semanais por 3

& semanas);

f 2.1.2 Visita para Diagndstico baseado nos requisitos legais aplicaveis e exigiveis para a

concessao do Selo de Inspecdo e nas boas praticas de producdo e comercializacdo para

70 estabelecimentos (2 h por empresa, total de 144 h, sendo realizadas em Out/2024);

2.1.3  Visita para apoio ao Desenvolvimento de Plano de Ac¢éo por estabelecimento (2 h por
empresa, total de 144 h, sendo realizadas em Nov/2024);

2.1.4 Elaboragdo das Fichas de Apoio e Pré-solucdes para os principais desafios identificados

- nas visitas de diagnostico (120 h, sendo 40 h semanais por 5 semanas);

2.1.5 Visita para Apoio a implantacdo de solucBes que constem no Plano de Acédo (2 h por
empresa, total de 144 h, sendo realizadas entre Dez/2024 e Fev/2025);

2.1.6 Planejamento, coordenacdo, monitoramento e ajustes do projeto (320 h no total, sendo
12 h semanais durante ~26 semanas de projeto);

2.1.7 Elaboracdo de Relatério da Consultoria e Encontro Coletivo para apresentacdo do

Relatorio (40 h, sendo 32 h de preparacéo e 8 h de apresentacao).

&

Itaj:

ta

Ilhe

U

2.2 Acdes de Fortalecimento da Agroindustrializagdo da Producéo Local

2.2.1 Palestras de sensibilizacdo das liderancas municipais e empresariais sobre o Programa
de Inspecdo e o Projeto com o Sebrae, sendo uma em cada municipio (2 h de duracao
estimada de cada palestra para 9 municipios, com 2 instrutores e 124 h de preparacao e
ajustes no total);

2.2.2 Curso de capacitagdo de empresarios e funciondrios em Boas Préaticas de
Manipulagédo/Fabricacdo, incluindo temas como: producdo de alimento seguro;
responsabilidade na salde publica; ambientes seguros; higiene e salde dos

= manipuladores de alimentos; higiene industrial; como diminuir o desperdicio de

= alimentos; fontes de contaminacdo do alimento; rotulagem de alimentos (2 turmas de

2 12 h cada, com 48 h de preparacdo para cada turma);

+= 2.2.3 Curso de Humanizacdo na Pratica Fiscalizatoria: Conceitos e Defini¢cbes Baésicas:

Fiscalizagdo e Humanizagdo. O papel do fiscal. Humanizacdo e lideranga.

B Comunicacdo. Afetividade. Comportamento. Convivéncia. Empatia. Cooperacao,

Competicdo e Etica. O Relacionamento Interpessoal. Inteligéncia Pratica. Resolucio de

Conflitos. Autoconhecimento e Crescimento pessoal. Beneficios para as Empresas

(workshop de 4 h com 2 instrutores e 12 h de preparacdo);

na
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CIMAMFRI

2.2.4 Elaboracdo de CARTILHA DIGITAL - Empreendimento Legal e Boas praticas de
gestdo/administracdo e de producdo, Fluxo e Layout de processo (120 h, sendo 30 h
semanais por 4 semanas);

2.2.5 Elaboracdode CARTILHA DIGITAL - Importancia do Servico de Inspecéo e combate
a clandestinidade e fraude de Produtos de Origem Animal com foco na salude humana,
animal e ambiental (120 h, sendo 30 h semanais por 4 semanas);

= 2.3 Cronograma com distribuicdo das horas dedicadas: O cronograma ocorrera conforme
tabela em anexo.

E 240 CONTRATADO disponibilizarda ao CONTRATANTE consultores credenciados
especializados nas metodologias que integram o projeto, durante o prazo estabelecido neste
instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — PRAZO DE EXECUCAO:

3.1 - A execucdo dos servicos, objeto deste contrato, terd a duragdo prevista até 31 de margo
5 de 2025, fixando seu inicio para a data de assinatura do presente instrumento contratual.

|tape

3.2 - A completa execucdo do projeto depende do fiel cumprimento das orientacdes repassadas
pelo CONTRATADO ao CONTRATANTE ao longo de todo prazo de vigéncia contratual,
além do comprometimento e atuacdo proativa do Consorcio em designar servidores para
apoio nas areas correlatas de atuacao solicitadas pelo CONTRATADO a fim de que, as a¢des
sejam executadas conforme definido no projeto.

Itaj:

ta

Ilhe

3.3 - O Sebrae/SC ndo poderé ser responsabilizado por qualquer inobservancia dos itens
acima que de alguma forma impossibilite o cumprimento e entrega final do projeto
contratad.

u

3.4 A prorrogacdo dos prazos de execucdo e vigéncia do CONTRATO sera precedida da
correspondente adequacdo do cronograma fisico-financeiro, bem como de justificativa e
autorizacdo da autoridade competente para a celebracdo do ajuste, devendo ser formalizada
nos autos do processo administrativo.

Bombinha

CLAUSULA QUARTA - VALOR AJUSTADO E FORMA DE PAGAMENTO

4.1 - O valor global dos servicos objeto deste instrumento € de R$ 117.509,72 (cento e
dezessete ), a ser pago da seguinte forma:

4.2 - O CONTRATANTE desembolsara o valor total em 07(sete) parcelas, conforme
distribuidas abaixo, gue terdo vencimento todo dia 20, a contar do més de SETEMBRO

rio Picart

inne

2 de 2024.
= ANO MES VALOR (R$)
= setembro 16.787,10
outubro 16.787,10
2024
novembro 16.787,10
dezembro 16.787,10
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Janeiro/2025 16.787,10
fevereiro/2025 16.787,10
mar¢o/2025 16.787,10
Total 117.509,72

4.3 — No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, bem como taxas de licenciamento, administracéo,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

ort

g 4.4 - No caso de ndo pagamento, o contrato podera ser imediatamente rescindido com a
consequente paralisacdo automatica dos servicos contratados.

45  As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento do exercicio de 2024, e seguintes no caso de prorrogacéo, e terdo
as seguintes classificagcGes orcamentérias apresentadas abaixo na Tabela:

gante

\ Qe

& Tabela 1: Classificacdo Orcamentaria das Despesas — Municipio de Itajai

= Orgéo: 01— CIM-AMFRI
£ Unidade: 01.01 - CIM-AMFRI
2 Projeto / x
2 Atividade: 2005 — Manutengdo do Programa SISBI
Dotagéo: Despesa 22— Aplicagdes Diretas - (3390.00.00.00.00.00.0105)

4.6 - No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas
da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

mbinha

B¢

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO E CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

5.1 O pagamento pela execuc¢do dos servigos do objeto da presente licitacdo sera feito em favor
da CONTRATADA, mediante depdsito bancario em sua conta corrente, mensalmente, apos o
recebimento dos servicos e dos resultados das analises, acompanhados da respectiva nota fiscal.

Balneario Picarras

5.2 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que
: 0 0rgdo CONTRATANTE atestar a execugédo do objeto.
8 5.3  Quando houver glosa parcial dos servicos, a CONTRATANTE deverda comunicar a
empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado, evitando, assim,
efeitos tributérios sobre valor glosado pela Administracao.

5.4  Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administracdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracéo se
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fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0s juros de mora
serdo calculados a taxa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao
ano, mediante aplicagdo das seguintes férmulas:

6 1=(TX/100)
365
EM =1x N x VP, onde:

I = Indice de atualizacao financeira;

Porto Belo

c TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

gante

pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

\ Qe

Itapema

5.5 Na hipdtese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0s autos devem ser
instruidos com as justificativas e motivos e submetidos a apreciacdo da autoridade competente,
que adotard as providéncias para eventual apuracdo de responsabilidade, identificacdo dos
envolvidos e imputacdo de dnus a quem deu causa a mora.

Hdl.:\

ta

Ilhe

5.6 Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA estardo sujeitos a retengdo, na
fonte, dos seguintes tributos, quando couber:

il

1M D(

5.7 Imposto de Renda das Pessoas Juridicas (IRPJ), Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL), Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), e Contribuicdo
para 0s Programas de Integracdo Social e de Formacdo do Patrimdnio do Servidor Publico
(P1S/Pasep), na forma da Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012,
conforme determina o art. 64 da Lei n° 9.430, de 27 de dezembro de 1996;

mbinhas

B«

5.8 Contribuicdo previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrucao
Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei n°® 8.212, de
24 de julho de 1991; e

Balneario Picarras

5.9 Imposto Sobre Servigcos de Qualquer Natureza (ISSQN), na forma da Lei Complementar n®
116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislagcdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

E CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO.

al

6.1 - E permitida a alteracio do valor com o objetivo de restabelecer a relacdo que as partes
pactuaram inicialmente entre encargos da CONTRATADA e a retribuigdo da CONTRATANTE,
objetivando a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, nas hipoteses
indicadas no artigo 124, inciso II, alinea ‘d’, da Lein.® 14.133/2021; E também permitida a revisao
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CIMAMFRI

do contrato para mais ou para menos, conforme o caso, quando ocorrer criacdo, alteracdo ou
extingdo de quaisquer tributos, encargos legais ou a superveniéncia de disposi¢des legais, apos a
data da apresentacdo da proposta, de comprovada repercussdo sobre os precos contratados, nos
termos do artigo 134 da Lei n.° 14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

Responsabilidade do SEBRAE/SC:

rto Bel«

7.1.Executar os servicos conforme especificagbes do CONTRATO, com a alocacdo dos
< empregados, eventualmente necessarios, ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer os materiais e equipamentos para a execucao dos servicos.

7.2. Cumprir e fazer cumprir integralmente este CONTRATO, em conformidade com as
disposicdes legais e regulamentares e, ainda, as determinacbes da CONTRATANTE,
especialmente a execugdo dos servigos;

gante

\ Qe

7.3.Dispor de equipamentos, acessorios, recursos humanos e materiais necessarios a prestacdo dos
Servigos;

na

al

7.4. Responder perante a CONTRATANTE e terceiros, por todos os atos e eventos de sua
competéncia, especialmente, por eventuais desidias e faltas quanto a obrigacfes decorrentes
do CONTRATO;

Itaj:

ta

Ilhe

7.5. Manter a CONTRATANTE informada sobre toda e qualquer ocorréncia em
desconformidade com a prestagao dos servicos;

il

1M DI

7.6.Auxiliar a CONTRATANTE na preservacdo do meio ambiente, zelando pela protecdo dos
recursos naturais;

7.7. Responder pelo correto comportamento e eficiéncia de seus empregados e de terceiros
contratados, providenciando o uso de uniforme nas funcGes e condicdes em que forem
exigidos, bem como o porte de cracha indicativo das funcdes exercidas;

mbinha

B¢

7.8. Cumprir determinac0es legais relativas a legislacdo trabalhista, previdenciaria, de seguranca
e medicina do trabalho, em relacdo aos seus empregados;

7.9. Cumprir as determinac@es legais pertinentes a prestacao dos servicos;

Balneario Picarr

7.10. Responder, nos termos da lei, por quaisquer danos e/ou prejuizos causados, por si, por seus

prepostos ou por terceiros contratados, a CONTRATANTE, no exercicio da execugdo das
S atividades do CONTRATO, ndo sendo imputavel a CONTRATANTE qualquer
responsabilidade direta ou indireta;

7.11. Prever, nos contratos celebrados com terceiros, cujo objeto encontra-se integrado as
atividades deste CONTRATO, que sejam observadas rigorosamente as regras do
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CIMAMFRI
CONTRATO e seu ANEXO e demais disposi¢Oes legais, regulamentares e técnicas
aplicaveis;

7.12. Comunicar as autoridades publicas competentes quaisquer atos ou fatos ilegais ou ilicitos
de que tenha conhecimento no ambito das atividades objeto do CONTRATO;

7.13. Manter durante toda a vigéncia contratual todas as condi¢6es de habilitagdo e qualificacdo
necessarias para a continuidade da prestacdo do servi¢co concedido;

rto Bel«

7.14. Informar a CONTRATANTE sobre a ocorréncia de qualquer fato ou condicdes que
£ possam atrasar ou impedir o fornecimento dos materiais solicitados, no todo ou em parte,
observados o0s prazos fixados, inclusive quanto as medidas a serem tomadas visando a imediata
corregéo da situacao; e

gante

7.15. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem,
nos termos da Lei n°® 14.133/2021 e alteragdes posteriores.

\ Qe

7.16. Prestar os servicos e capacitacdes conforme proposta comercial e termo de adesdo
previamente estabelecido entre as partes, documentos esses que as partes declaram conhecer
a integralidade e se comprometem a cumprir integralmente, independentemente da sua
= transcri¢do nesse contrato;

na

al

Itaj:

7.17. Disponibilizar um técnico habilitado para acompanhar a execucao dos servicos;

ta

Ilhe

7.18. Acompanhar e avaliar, através de equipe do SEBRAE/SC, o desenvolvimento da
metodologia e a execuc¢éo do objeto deste contrato;

il

1M DI

Responsabilidade do CONTRATANTE — CIM-AMFRI:

7.19. Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar os servicos do CONTRATO através de preposto
devidamente designado, na forma prevista na Lei n® 14.133/2021.

mbinha

7.20. Cumprir e fazer cumprir as condi¢des deste CONTRATO;

B¢

7.21. Exigir o cumprimento de todas as obrigac@es assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta.

7.22 . Prestar as informacGes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

Balneario Picarr

= 7.23. Atestar nas notas fiscais/faturas o efetivo recebimento do produto objeto desta contratacéo.

7.24 Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso da
execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcao.

7.25 Aplicar a CONTRATADA as penalidades, quando for o caso.

7.26 Proceder aos pagamentos devidos a CONTRATADA, observadas as exigéncias legais e as
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constantes deste edital.

7.27 Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributérios, trabalhistas e previdenciarios através
dos documentos pertinentes.

7.28 Comunicar a contratada todas as irregularidades observadas durante a execucdo dos
Servigos.

orto Belo

7.29 Rescindir o Contrato, nos termos da Lei n® 14,133/2021.

7.30 Rejeitar, no todo ou em parte 0s servicos e /ou 0s materiais entregues, se estiverem em
desacordo com as especificacdes do CONTRATO e seus anexos, assim como da proposta de
precos da CONTRATADA.

L
na

on

gantes

7.31 Selecionar e indicar os profissionais que participardo das capacitacbes oferecidas pela
CONTRATADA de acordo com o Termo de Referéncias;

7.32 Garantir a participacdo e a formacao dos profissionais;

Itapema

7.33 Disponibilizar salas, equipamentos, material de apoio para execucdo das etapas de
instalacdo e utilizacdo do sistema, podendo ser nas dependéncias da instituicdo ou outro
local a ser indicado pelo CONTRATANTE;

H‘tl.:\

7.19. — Selecionar e indicar os profissionais que participardo das capacitacdes oferecidas pela
CONTRATADA;

ta

I1he

riu

7.20. Garantir a participacdo e a formacao dos profissionais;

1M D(

7.21. Disponibilizar salas, equipamentos, material de apoio para execucdo dos objetos do
projeto, podendo ser nas dependéncias da instituicdo ou outro local a ser indicado pelo
CONTRATANTE;

mbinhas

7.22. Cumprir com o item 3.2 de forma a ndo criar embaracos para entrega final do projeto;

B«

7.23. Nao assumir, perante terceiros, obrigacdes em nome do SEBRAE/SC, em nenhum momento
e circunstancia e sob qualquer pretexto;

7.24. N&o reproduzir, copiar ou ceder os materiais didaticos a serem utilizados na execucdo do
projeto, sem a autorizacao expressa do SEBRAE/SC.

Balnedrio Picarracs

= 7.25. Realizar os pagamentos conforme estipulada na Clausula Quarta desse instrumento.

CLAUSULA OITAVA - SANCOES ADMINISTRATIVAS.

a

8.1 - A inexecucdo total ou parcial do CONTRATO sujeitara o contratado as seguintes
penalidades:
8.1.1. Adverténcia por escrito;

alneari«

R
L
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8.1.2. Em caso de inexecucdo parcial, multa compensatoria de 2% (dois por cento) sobre o
valor do CONTRATO por ocorréncia, até o limite de 10% (dez por cento);

8.1.3. Em caso de inexecucdo total, multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor
do CONTRATO;

8.1.4. Suspensdo temporéria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

8.1.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

t
I

8.2. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o
CONTRATO, deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame,
ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucdo do CONTRATO, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara
impedido de licitar e contratar com o CIM-AMFRI e com os Municipios consorciados e, sera
descredenciado no SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicacdo de multa
em percentual equivalente & multa prevista para inexecucgdo total do CONTRATO e das demais
cominagdes legais.

|taper

Itaj:

8.3.  As sancOes de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo poderdo
também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

ta

Ilhe

il

8.3.1. Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal

- no recolhimento de quaisquer tributos;

8.3.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

8.3.3. Demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

Bombinha

8.4. As penalidades serdo aplicadas apds regular processo administrativo, em que seja
assegurado ao licitante o contraditério e a ampla defesa, com 0s meios e recursos que lhes sdo
inerentes.

Balneario Picarra

8.5. A penalidade de multa:

= 8.5.1. Quando decorrente de fatos diversos, as multas serdo consideradas independentes entre

= Si.

8.5.2. Seréa descontada da garantia do CONTRATO e de pagamentos eventualmente devidos
pelo CIM-AMFRI.

8.5.3. Pode ser aplicada em conjunto com as demais sanc¢des (adverténcia, suspensao
temporaria, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade).
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8.6. Identificada a infracdo ao CONTRATO, o CIM-AMFRI providenciara a autuacdo de
procedimento administrativo especifico para aplicacdo de sangbes 8 CONTRATADA e a
consequente rescisdo contratual, se for o caso.

8.6.1. Em respeito ao principio do contraditorio e ampla defesa, a CONTRATADA sera
notificada para apresentar defesa prévia no prazo de 05 (cinco) dias Uteis ap6s a
notificacdo sobre a irregularidade ou a intencdo aplicacdo da penalidade.

Porto Belo

8.7. As multas sempre que possivel serdo descontadas diretamente dos valores devidos a
CONTRATADA, caso o saldo seja insuficiente, deverédo ser recolhidas conforme procedimento
€ indicado pelo CIM-AMFRI.

8.8. Caso ndo seja recolhido o valor da multa no prazo estabelecido na decisdo, a
CONTRATADA sera inscrita em divida ativa do CIM-AMFRI, sendo o valor executado
judicialmente.

gante

\ Qe

8.9.  Os recursos deverao ser encaminhados a autoridade que aplicou a penalidade, sendo que
apos sua analise sera submetida a decisao da Autoridade hierarquicamente superior.

Itapema

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO:

9. O presente Termo de CONTRATO podera ser rescindido:

Hdl.:\

9.1.1. Por ato unilateral e escrito do CIM-AMFRI, nas situacGes previstas no art. 137 e 138
da Lei n° 14.133, de 2021, e com as consequéncias indicadas na mesma Lei, sem
prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia;

ta

Ilhe

il

1M D(

9.1.2. Amigavelmente, nos termos do art. 138, inciso Il, da Lei n® 14.133 de 2021.

9.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

mbinhas

9.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista na Lei 14.133/2021.

B«

9.4. O termo de rescisdo, sempre gque possivel, sera precedido:

9.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

Balneario Picarras

9.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

8 9.4.3. Indenizagbes e multas.

am

9.5. Em caso de Resciséo é obrigacdo da contratante retirar todos os elementos da identidade
visual eventualmente fornecidos pelo SEBRAE/SC, no prazo de 15 dias ap6s o
encerramento das atividades.
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9.6. A vistoria final para verificacdo da retirada da marca institucional € obrigatoria no prazo
méaximo de 15 dias ap6s o0 encerramento total das atividades.

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZACAO:

1 0. O cumprimento do objeto em apreco, serd fiscalizado pela CIM-AMFRI, por meio do
Direito Executivo — Jaylon Jander Cordeiro da Silva e, por profissional do CIM-AMFRI por
= ele designado atraves de Portaria bem como, pela Geréncia Regional Foz do Itajai por
» intermédio da Gerente Regional Juliana A Bernardi Dall Antonia e, do Gestor Local, os quais
serdo designados para o acompanhamento da execucdo das agdes pactuadas e, serdo 0s
g responsaveis por este contrato.

CLAUSU LA DECIMA PRIMEIRA - DA ANTICORRUPCAO:

10.1  As partes concordam que executardo as obrigacdes contidas neste contrato de forma ética
e de acordo com os principios aplicaveis ao Sistema Sebrae previstos no art. 5° do Regulamento
de LicitacOes e Contratos — Lei 14133/2021.

10.2  As partes assumem que sdo expressamente contrarias a pratica de atos que atentem contra
0 patrimoénio e a imagem do Sistema Sebrae.

|taper

Itaj:

10.3 Nenhuma das partes poderé oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja,
Ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por
intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou ndo
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcéo sob as
leis de qualquer pais, seja de forma direta, seja de forma indireta, quanto ao objeto deste contrato,
ou de outra forma que néo relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos
e colaboradores ajam da mesma forma.

ta

Ilhe

u

10.4 As partes comprometem-se a estabelecer, de forma clara e precisa, os deveres e as
obrigacOes de seus agentes e/ou empregados em questdes comerciais, para que estejam sempre
em conformidade com as leis, as normas vigentes e as determinagfes deste contrato.

Bombinha

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VIGENCIA:

rio Picart

10.1. A vigéncia deste contrato tera inicio a partir da data da Gltima assinatura de todas as partes,
inclusive testemunhas.

inne

B 10.2. O prazo final de vigéncia do contrato sera 31 de marc¢o de 2025, podendo ser renovado por
£ interesse das partes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — AUSENCIA DE VINVULO EMPREGATICIO

13.1 O pessoal que a qualquer titulo for utilizado na execucdo deste Contrato, na condi¢do de
empregado, autbnomo ou a qualquer outro titulo, ndo ter4 nenhuma vinculagdo ou direito em
relacdo a outra parte, ficando a cargo exclusivo de cada 6rgdo publico que assina o presente

11
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instrumento, a integral responsabilidade no que se refere a todos os seus direitos, mormente 0s
trabalhistas e previdenciarios, inexistindo qualquer solidariedade entre as partes.

Paragrafo Unico. Se houver acdo trabalhista envolvendo os servigos prestados, o0

empregador/contratante adotara as providéncias necessarias no sentido de preservar o outro

participe e de manté-lo a salvo de reivindicacdes, demandas, queixas ou representacdes de
S qualquer natureza e, ndo o conseguindo, se houver condenacdo, ressarcird o participe nédo-
£ empregador/contratante das importancias que este tenha sido obrigado a pagar, dentro do prazo
improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis a contar da data do efetivo pagamento.

9 CLAUSULA DECIMA QUARTA — SIGILO E CONFIDENCIALIDADE
14. O CIM-AMFRI compromete-se a:

14.1 Nao utilizar a marca SEBRAE ou qualquer material desenvolvido pelo SEBRAE para
seus produtos e seus programas, assim como os dados dos clientes a que tenha acesso no decorrer
das atividades inerentes a esta parceria, em agdes fora do &mbito de atuagéo deste Instrumento;

|tape

14.2  Tratar todas as informacgdes a que tenha acesso em funcdo deste contrato em carater de
estrita confidencialidade, agindo com diligéncia para evitar sua divulgacao verbal ouescrita;

Itaj:

14.3  Manter, por si, por seus prepostos e seus servidores e/ou contratados, irrestrito e total sigilo
sobre quaisquer dados que Ihe sejam fornecidos em decorréncia desta parceria,sobretudo quanto a
estratégia de atuacdo do SEBRAE;

ta

Ilhe

u

14.4 Manter as INFORMACOES que receber do SEBRAE em seguranca e sob sigilo,
obrigando-se a tomar todas as medidas necessarias para impedir que sejam transferidas, reveladas,
divulgadas ou utilizadas, sem autorizacao, a qualquer terceiro estranho a esta Parceria;

14.5 Divulgar as INFORMACOES as Pessoas Autorizadas somente na estrita medida em que
se fizer necessaria tal divulgacdo, respondendo solidariamente com estes na hipdtese de
descumprimento;

Bombinha

14.6  N&o copiar, reproduzir, transferir ou usar indevidamente quaisquer INFORMAGCOES do
SEBRAE/SC para qualquer outra finalidade que ndo seja a promocao deste contrato;

rio Picart

inne

14.7  Nd4o utilizar, reter ou duplicar as INFORMAGCOES que lhe forem fornecidas para criacdo
de qualquer arquivo, lista ou banco de dados de sua utilizacdo particular ou de quaisquer terceiros,
= exceto quando autorizada expressamente por escrito pelo SEBRAE/SC,;

> 14.8 Néo utilizar as INFORMAGCOES de forma que possa configurar concorréncia desleal
: com o SEBRAE/SC, tampouco explora-las em outros negdocios ou oportunidades comerciais,
assim como promover ou participar no seu desenvolvimento, sem prévia e expressa autoriza¢ao do
SEBRAE/SC;

12
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14.9 ndo modificar ou adulterar sem autorizacio as INFORMAGCOES fornecidas pelo
SEBRAE/SC, bem como a ndo subtrair ou adicionar qualquer elemento a essas
INFORMACOES;

14.10 armazenar as INFORMAGCOES fisicas em ambiente com acesso fisico controlado e restrito,
por exemplo: gavetas ou armarios com chaves;

2 14.11 armazenar e transmitir as INFORMAGCOES digitais em ambiente seguro, com controle de
acesso e mediante o uso de criptografia;

g 14.12 ter, cumprir e manter-se atualizada com as Politicas, Normas e Procedimentos do
. SEBRAE/SC, entregues e disponiveis para acesso no momento ou durante a contratacao.

= 14.13 devolver ao SEBRAE/SC, ou a exclusivo critério deste, destruir, todas as
INFORMAGCOES que estejam em seu poder em até 48h (quarenta e oito horas), contados da data
da solicitacdo e mediante envio de comprovacdo da devolucdo/destruicdo a critério do
. SEBRAE/SC,;

&

14.14 em caso de divulgacio ndo autorizada de quaisquer INFORMAGCOES, defender e fazer
valer, em favor do SEBRAE/SC todos os direitos por este detido, decorrentes deste contrato ou
previstos em lei, a fim de compensa-la por quaisquer danos oriundos de tal divulgagé&o;

Itaj:

14.15 informar imediatamente ao SEBRAE/SC o recebimento ou a divulgacéo por terceiro de
quaisquer INFORMACOES do SEBRAE/SC, além de qualquer falha, suspeita ou ameaca aos
ativos do SEBRAE/SC, como por exemplo, mas ndo se limitando a informagdes, Recursos de TIC,
ambientes fisicos, imagem e reputacéo;

ta

Ilhe

U

14.16 informar imediatamente ao SEBRAE/SC qualquer violagdo deste contrato.

na

81° Excluem-se do compromisso de sigilo e confidencialidade aqui previsto as informagoes:

(a)disponiveis ao publico de outra forma que ndo pela divulgacdo das mesmas pelas Partes;

(b) que comprovadamente ja eram do conhecimento de uma ou de ambas as Partes antes de terem
acesso as Informacdes em razao deste instrumento;

(c)que o CIM-AMFRI, seus servidores, empregados e contratados sejam obrigados a divulgar,
por ordem judicial ou por determinacdo de qualquer autoridade governamental, noexercicio
de seus poderes, hipotese em que a divulgacdo de informac6es independera de autorizagdo

- ou consentimento escrito do SEBRAE/SC, devendo o Municipio comunicar prontamente ao

= SEBRAE/SC de tal ocorréncia.

2 82° O CIM-AMFRI concorda que ndo deve se opor a cooperacdo ou empenho de esfor¢cos com

" 0 SEBRAE/SC para auxiliar na adocdo das medidas judiciais competentes, sendo certo

que nada poderéa ser exigido ou solicitado ao Consércio que ndo esteja dentro dos estritos

B limites legais.

83° As obrigacgOes de sigilo e confidencialidade aqui assumidas permanecerdo definitivamente
em vigor, mesmo ap0s 0 rompimento ou término, deste instrumento, seja por que motivo
for.

Bombin

) Picarr

ea
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84° A inobservancia do disposto nesta clausula acarretard sangdes legais, por elas respondendo o
CIM-AMFRI e quem mais tiver dado causa a violacéo, conforme faculta a lei, no &mbito
civil e criminal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PROTECAO DE DADOS

15.1. As partes comprometem-se a obter consentimento prévio e especifico dos clientes, via termo
expresso, com vistas a troca de dados e respectivo tratamento.

15.2. As partes deverdo notificar sobre as reclamacdes e solicitagdes dos Titulares de Dados
£ Pessoais utilizados no contrato, bem como tratar todos os Dados Pessoais como confidenciais.

15.3. As partes deverdo adotar medidas, ferramentas e tecnologias necessarias para garantir a
seguranca dos dados e cumprir com suas obrigacdes.

15.4. As partes deverdo manter registro das operacdes de tratamento de Dados Pessoais que
realizar, bem como implementar medidas técnicas e organizacionais necessariaspara proteger 0s
dados contra a destruicdo, acidental ou ilicita, a perda, a alteracdo, a comunicacao ou difusdo ou o
acesso nao autorizado, além de garantir que o ambiente (seja ele fisico ou 16gico) utilizado por ela
para o tratamento de Dados Pessoais sejam estruturados de forma a atender os requisitos de
= seguranca, aos padrdes de boas préticas e de governanga e aos principios gerais previstos em Lei
e as demais normas regulamentares aplicaveis.

|taper

Itaj:

ta

155 Por fim, o SEBRAE ndo autoriza a usar, compartilhar ou comercializar quaisquer
eventuais elementos de Dados, produtos ou subprodutos que se originem ou sejam/criados a partir
do tratamento de Dados estabelecido por este contrato.

Ilhe

u

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CODIGO DE ETICA

16.1 A CONTRATADA se obriga a cumprir e fazer respeitar o codigo de ética da
CONTRATANTE (“Cédigo de Etica”), o qual declara conhecer, em especial nas questdes
relacionadas ao sigilo das informacdes relativas ao presente CONTRATO e tratar como matéria
sigilosa todos os assuntos de interesse da CONTRATANTE que, direta ou indiretamente, tenha ou
vier a ter conhecimento, obrigando-se a deles ndo utilizar em beneficio préprio ou divulgar, de
forma a ndo permitir ou deixar que qualquer pessoa deles se utilize, sob pena de rescisdo do
presente CONTRATO, de pleno direito.

Bombinha

rio Picart

inne

O cadigo de ética podera ser acessado pelo link http://sebrae.sc/codigodeetica ou QR code
abaixo:

8 (=] %" [a]
[=]7es

16.2 Fica eleito o foro da sede do CONTRATANTE, com renuncia expressa de qualquer outro
por mais privilegiado que seja, para dirimir eventuais controvérsias oriundas da execugéo
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deste contrato.
17.  CLAUSULA DECIMA SETIMA — SOLUCAO DE DIVERGENCIAS TECNICAS

17.1.Para dirimir eventuais divergéncias de natureza técnica, podera ser constituida, ad hoc e por
solicitagdo de qualquer das PARTES, um COMITE TECNICO, composto por 03 (trés) membros
efetivos.

rto Bel«

17.1.1. 0 COMITE TECNICO sera competente para emitir pareceres fundamentados sobre

as questdes que lhe forem submetidas pelas PARTES, relativamente a divergéncias que
c venham a surgir quanto aos aspectos técnicos ou econdmicos correspondentes a prestacéo
dos servicos objeto dos programas que constituem o objeto deste instrumento.

17.2 A PARTE que tiver a iniciativa de solicitar a instalagio do COMITE TECNICO devera
notificar a outra PARTE, indicando o nome de um membro efetivo.

gante

\ Qe

17.3 Em prazo ndo superior a 15 (quinze) dias, a outra PARTE, ante a inexisténcia de acordo
3 acerca da controvérsia, devera indicar o segundo membro efetivo.

na

1€

17.4 O terceiro membro efetivo serd escolhido de comum acordo pelos membros efetivos
indicados pelas PARTES, dentre os especialistas na matéria controvertida, em prazo ndo superior
a 07 (sete) dias.

Itaj:

ta

17.5 Em caso de controvérsia na escolha do terceiro membro do COMITE TECNICO, cabera
a ASSEMBLEIA GERAL do CIM-AMFRI arbitrar, decidindo a respeito.

Ilhe

il

1M DI

17.6  Os membros do COMITE TECNICO, indicados pelas PARTES, deverdo ser sempre
profissionais independentes, de conceito reconhecido.

mbinha

17.7 O procedimento para solucdo de divergéncias iniciar-se-a mediante a instalacdo do
COMITE TECNICO, devendo a PARTE que teve a iniciativa fornecer, de imediato, copia dos
documentos ligados ao objeto da divergéncia suscitada.

B¢

17.8 No prazo maximo de até 15 (quinze) dias, a contar do recebimento dos documentos
referidos no item anterior, a PARTE reclamada apresentard as suas alegacdes relativamente a
questdio formulada, encaminhando ao COMITE TECNICO cdpia de todos os documentos
apresentados por ambas as PARTES.

Balneario Picarr

17.9 O parecer do COMITE TECNICO sera emitido em um prazo maximo de até 30 (trinta)
= dias a contar da data de recebimento, pelo COMITE TECNICO, das alegacdes apresentadas pela
o parte reclamada, se outro prazo néo for estabelecido pelas PARTES, de comum acordo e aceito
g pelo COMITE TECNICO.
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17.10 Os pareceres do COMITE TECNICO sero considerados aprovados se contarem com 0
voto favoravel de, pelo menos, 02 (dois) de seus membros.

17.11 As despesas com o funcionamento do COMITE TECNICO ser&o pagas pela PARTE
sucumbente.

17.12 A submissdo de qualquer questio ao COMITE TECNICO ndo exonera as PARTES de

dar integral cumprimento as suas obrigac@es contratuais, incluindo as emitidas ap0s a apresentacao
= da questdo, nem permite qualquer interrupcdo no desenvolvimento das atividades relacionadas
' com 0s programas que constituem o objeto deste instrumento.

17.13 Se qualquer das PARTES néo aceitar o parecer aprovado pelo COMITE TECNICO,
poderd submeter a questdo ao Juizo Arbitral, nos termos da Clausula 182 deste CONTRATO.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - SOLUCAO DE CONTROVERSIAS POR
MEDIACAO OU ARBITRAGEM

18.1. Qualquer disputa ou controvérsia relativa a interpretacdo ou execucao deste CONTRATO,
ou de qualquer forma oriunda ou associada a ele, e que ndo seja dirimida amigavelmente entre as
PARTES, ou pelo COMITE TECNICO, na forma da Clausula 172 deste CONTRATO, ou cuja
= resolucdo por Peritagem ndo seja acatada voluntariamente por uma das PARTES, devera ser
resolvida de forma definitiva por meio de MEDIACAO ou ARBITRAGEM, segundo o disposto
na Lei n® 13.140/2015 e no art. 1°, 8 1°, da Lei Federal n° 9.307/96.

&

Itaj:

ta

Ilhe

18.2. A MEDIACAO ou ARBITRAGEM ser4 conduzida e administrada por Camara de
Mediacdo e Arbitragem escolhida de comum acordo pelas PARTES.

U

18.3. A MEDIACAO ou ARBITRAGEM ter4 inicio mediante comunicac&o remetida por uma
PARTE a outra, requerendo a instalacdo do Tribunal Arbitral, indicando detalhadamente a matéria
em torno da qual gira a controvérsia, utilizando como pardmetro as regras arbitrais estabelecidas
no Regulamento de Mediacao e Arbitragem da Camara escolhida.

nNa

Bombin

18.4. A MEDIACAO ou ARBITRAGEM seguiré 0s seguintes preceitos:
18.4.1. A escolha dos arbitros seguira o rito estabelecido no regulamento da Camara
escolhida;

18.4.2. O Tribunal Arbitral sera constituido por 03 (trés) arbitros, cabendo a cada uma das
= PARTES a escolha de um arbitro titular, de acordo com os prazos previstos no Regulamento
= da Camara escolhida. Os arbitros indicados pelas PARTES deverao escolher em conjunto o
2 nome do terceiro arbitro, a quem cabera a Presidéncia do Tribunal Arbitral;
+= 18.4.2.1. Se qualquer das PARTES deixar de indicar o arbitro, cabera ao Presidente

da Camara fazer essa nomeacdo. Da mesma forma, caso os arbitros indicados néo

= cheguem a um consenso quanto a indicacao do terceiro arbitro, caberé ao Presidente da
Cémara fazé-lo.

18.4.2.2. As PARTES, de comum acordo, poderéo afastar a aplicacdo de dispositivo

do Regulamento da Camara escolhida se este limitar a escolha do arbitro Gnico, co-arbitro

) Picarr
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ou presidente do tribunal a respectiva lista de arbitros, autorizado o controle da escolha
pelos 6rgdos competentes da instituicdo, sendo que, nos casos de impasse e arbitragem
multiparte, devera ser observado o que dispuser o Regulamento aplicéavel.
18.4.3. A cidade de Itajai, Estado de Santa Catarina, Brasil, seré a sede da Arbitragem e o
local da prolacédo do laudo arbitral;
18.4.4. O idioma a ser utilizado no processo de MEDIACAO ou ARBITRAGEM ser4 a
lingua portuguesa.
£ 18.4.5. Quanto ao mérito, a MEDIACAO ou ARBITRAGEM sera de direito e decidirdo
) 0s arbitros com base na lei brasileira, obedecendo, quanto ao procedimento, as disposicdes da
presente Clausula, no Regulamento e o disposto na Lei n® 13.140, de 26 de junho de 2015 e na
Lei Federal n®9.307, de 23 de setembro de 1996, constituindo titulo executivo vinculativo entre
as PARTES;
18.4.6. A MEDIACAO ou ARBITRAGEM observara o principio da publicidade;
18.4.7. O termo final de mediacdo ou a sentenca arbitral sera definitiva para o impasse e
seu contetido obrigara as PARTES e seus sucessores;
18.4.8. O termo final de mediacéo ou a sentenca arbitral decidira sobre a responsabilidade
= das PARTES acerca dos encargos, custas e despesas do processo arbitral, inclusive honoréarios
dos arbitros e de perito(s) indicado(s) pelo Tribunal Arbitral e os honoréarios advocaticios de
sucumbéncia, com respectiva distribuicdo proporcional, se assim for entendido pelo Tribunal
i Acrbitral.

&

Itaj

18.5. As PARTES suportardo em iguais proporc¢des os honorarios e custos do Tribunal Arbitral
e cada uma delas suportara exclusivamente seus proprios custos de advogados peritos e outros
necessarios a defesa de seus interesses perante o Tribunal Arbitral.

ta
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18.6. A submissdo de qualquer questdo a arbitragem ndo exonera as PARTES do pontual e
tempestivo cumprimento das disposi¢des do CONTRATO, nem permite qualquer interrupcao do
desenvolvimento das ac¢Oes previstas nos programas que constituem o objeto deste instrumento,
que deverdo continuar a processar-se nos termos em vigor a data de submissdo da questdo até que
uma decisdo final seja obtida relativamente a matéria em causa.

na
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18.7. Nao obstante as disposicdes acima, cada PARTE permanece com o direito de requerer
medidas judiciais:

18.7.1. Para obtencdo de medidas cautelares de protecdo de direitos previamente a
instalagcdo do Tribunal Arbitral, cuja propositura ndo seré interpretada como uma rentncia do
procedimento arbitral pelas PARTES, nem afetara a existéncia, validade e eficicia da
convencéo de arbitragem; e

= 18.7.2. Para executar qualquer deciséo arbitral, inclusive o laudo final.
£ 18.7.2.1. Ap0s a instalagdo do Juizo Arbitral, os requerimentos de medida cautelar ou
antecipacéo de tutela deverdo ser dirigidos ao Juizo Arbitral.

) Picarr

ea

18.8.  Em sendo necesséria a obtencdo de medida liminar antes da instituicdo do processo arbitral,
as PARTES elegem o Foro Central da Comarca de Itajai, no Estado de Santa Catarina.
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18.8.1. As PARTES reconhecem que eventual medida liminar obtida perante o Poder
Judiciario devera ser necessariamente revista pelo Tribunal Arbitral (ou arbitro), que entéo
decidira pela sua manutenc&o, revisdo ou cassacao.

18.9. As PARTES reconhecem que qualquer ordem, decisdo ou determinacdo arbitral sera
definitiva e vinculativa, constituindo o laudo final titulo executivo judicial.

£ 18.10. Caso o litigio entre as PARTES envolva pedido de rescisdo deste CONTRATO, o Juizo
) Arbitral, ou o Poder Judiciario, se o0 Juizo Arbitral ndo estiver ainda instalado, devera assegurar,
liminarmente, até o trénsito em julgado da decisdo final da lide, a continuidade da percepc¢éo, pelo
CIM-AMFRI, de todas as receitas previstas neste CONTRATO para continuidade das agdes
previstas nos programa que constituem o objeto deste instrumento, de modo a garantir a efetividade
da sua decisdo final.

~ 19. CLAUSULA DECIMA NONA - COMPLIANCE

. 19.1. As partes se comprometem que, no que diz respeito a este CONTRATO, que nem elas nem
qualquer membro dos seus grupos, nem qualquer agente, consultor ou outro intermediario que atua
em seu nome ou dos seus grupos, irdo, direta ou indiretamente dar, prometer, oferecer, aprovar ou
autorizar a oferta de algo de valor a:
a) Qualquer empregado, oficial ou diretor, ou qualquer pessoa que represente empresas
publicas ou privadas ou companhia afiliada do mesmo, que estejam e venham a se relacionar
em raz&o do objeto contratual;
b) Qualquer outra pessoa, incluindo qualquer Funcionario Pablico;
= c) Partidos politicos ou sindicatos controlados pelo Governo ou por qualquer partido politico;
ou,
d) Organizagdes de caridade ou administradores, diretores ou empregados das mesmas, ou
qualquer pessoa que atue direta ou indiretamente em nome das mesmas, com a finalidade de:
(@ garantir qualquer vantagem indevida para qualquer funciondrio das partes
CONTRAENTES E/OU DE QUALQUER EMPRESA com quem se relacionem em razéo do
objeto contratual ou empresa afiliada da mesma; (b) induzir ou influenciar indevidamente
Funcionarios Publicos para que tomem medidas ou abstenham-se de toma-las para beneficio
de qualquer das partes, ou para assegurar a direcdo dos negocios a qualquer das Partes.

&
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19.2. As partes garantem ainda que:
a) Segundo seu melhor conhecimento, nem elas nem qualquer de seus afiliados, diretores,
acionistas, empregados, agentes, outros intermediarios, ou qualquer outra pessoa que atue
direta ou indiretamente da sua parte, executardo qualquer das a¢des descritas nos itens acima;
8 b) As pessoas descritas acima, cumprirdo com as disposi¢des desta Clausula;
> c) Asseguram e garantem que elas e os seus afiliados, oficiais, diretores, acionistas,
empregados, agentes ou outros intermediarios, ou qualquer outra pessoa que atue direta ou
indiretamente de sua parte, cumprirdo totalmente com as Diretrizes de Anticorrupgdo em vigor
no Brasil (Lei Federal 12.846/2013); e
d) Certificam e garantem que manterdo registros adequados de forma a possibilitar

ea
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verificacdo do cumprimento dos dispositivos da presente Clausula, e, sem prejuizo das demais
disposicdes do presente CONTRATO relativas a auditorias.

19.3. Das obrigac¢des para ndo adocao de préticas de trabalho ilegal:
a) A CONTRATADA se compromete a ndo adotar praticas de trabalho andlogo ao escravo
e trabalho ilegal de criancas e adolescentes no cumprimento do presente CONTRATO;
b) A CONTRATADA se compromete a ndo empregar trabalhadores menores de 16
(dezesseis) anos de idade, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos de
idade, nos termos da Lei n°® 10.097, de 19.12.2000, e da Consolidagéo das Leis do Trabalho;
c) A CONTRATADA se compromete a ndo empregar adolescentes até 18 (dezoito) anos de
idade, em locais prejudiciais a sua formacéo, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral
e social, bem como, em locais e servigos perigosos ou insalubres, em horérios que nédo
permitam a frequéncia a escola e, ainda, em horario noturno, considerado este o periodo
compreendido entre as 22h as 05h.

19.4. Das obrigacOes para protecdo e preservacdo do meio ambiente:

a) A CONTRATADA se compromete a proteger e preservar o meio ambiente, bem como a
prevenir contra praticas danosas ao meio ambiente, executando seus servigos em observancia
dos atos legais, normativos e administrativos relativos a area de meio ambiente e correlatas,
emanadas das esferas Federal, Estaduais e Municipais, incluindo, mas ndo limitando ao
cumprimento da Lei Federal n® 6.938/81 (Politica Nacional do Meio Ambiente) e da Lei n°
9.605/98 (Lei dos Crimes Ambientais), implementando ainda esforcos nesse sentido junto aos
seus respectivos fornecedores de produtos e servicos, a fim de que esses também se
comprometam a conjugar esforcos para proteger e preservar 0 meio ambiente, bem como a
prevenir contra praticas danosas ao meio ambiente, em suas respectivas relacdes comerciais.

19.5. E facultado 8 CONTRATANTE verificar o cumprimento das disposicdes contidas nesta
Clausula, cujo descumprimento, por parte da CONTRATADA, ensejard justo motivo para a
rescisdo do presente CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

14.2. As Partes reconhecem que a cépia digitalizada e assinada pelas Partes e testemunhas do
Contrato, anexos e qualquer tipo de documento relacionado ao objeto do presente
instrumento produz os mesmos efeitos legais da via fisica original, nos termos da Lei
13.874/2019 e do Decreto n° 10.278/2020, e acordam ndo contestar sua validade, contetido
e integridade. As Partes convencionam ainda que o Contrato podera ser assinado, inclusive
pelas testemunhas, de forma manuscrita ou por meio eletrénico, ainda que ndo por
certificado emitido pela ICP-Brasil, nos termos do art. 10, 8 2° da Medida Provisoria n°
2.200-2/2001. A assinatura eletronica serd feita, de comum acordo entre as Partes, na
plataforma eletronica.
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Itajai, 27 de agosto de 2024.

Jaylon Jander Cordeiro Da Silva
Direito Executivo

Testemunha 01
Nome: Vanessa C. Buzzi
RG:5255723/SC

CIMAMFRI

CONSORCIO MULTIFINALITARIO

Carlos Henrique Ramos Fonseca
Direito Superintendente - SEBRAE

Testemunha 02
Nome: Vanessa Andrea da Silva
RG: 6084573/SC
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Apoio a Adequacao de até 70
agroindustrias aos critérios do Selo de
Inspe¢ao CIM-AMFRI.

Regularizacao e
Acesso a
Mercados para
Agroindustrias nos
Municipios da
AMEFRI

Prioridade para Unidades de Producgdo de Alimentos
de Origem Animal

Alcides Claudio Sgrott Filho
.
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SEBRAE

PLANO DE ACAO

Objetivo — Consultoria de adequagdo para 70 agroindustrias de produtos de origem animal em relagdo
a requisitos legais e regulamentares e a boas praticas de producdo, aos municipios participantes do
Servico de Inspecdo do Consdrcio Intermultifinalitario Municipal da regido da AMFRI — CIM-AMFRI.

Etapas

+» Consultoria focalizada em atendimento de requisitos da legislacio agroindustrial aplicavel e
nas boas praticas de producdo e comercializacdo

o

Desenvolvimento/Adaptacdo/Complementacdo da ferramenta de coleta de dados para
Diagndstico e Plano de Agdo para as agroindustrias (120 h, sendo 40 h semanais por 3
semanas);

Visita para Diagndstico baseado nos requisitos legais aplicaveis e exigiveis para a concessao
do Selo de Inspecdo e nas boas praticas de producdo e comercializagdo para 70
estabelecimentos (2 h por empresa, total de 144 h, sendo realizadas em Out/2024);

Visita para apoio ao Desenvolvimento de Plano de Acdo por estabelecimento (2 h por
empresa, total de 144 h, sendo realizadas em Nov/2024);

Elaboragdo das Fichas de Apoio e Pré-solucGes para os principais desafios identificados nas
visitas de diagndstico (120 h, sendo 40 h semanais por 5 semanas);

Visita para Apoio a implantacdo de solugdes que constem no Plano de A¢do (2 h por empresa,
total de 144 h, sendo realizadas entre Dez/2024 e Fev/2025);

Planejamento, coordenag¢do, monitoramento e ajustes do projeto (320 h no total, sendo 12
h semanais durante ~26 semanas de projeto);

Elaboracdo de Relatério da Consultoria e Encontro Coletivo para apresentac¢do do Relatorio
(40 h, sendo 32 h de preparacdo e 8 h de apresentacdo).

+»+ Acoes de Fortalecimento da Agroindustrializagdo da Produgdo Local

o

Palestras de sensibilizacdao das liderangas municipais e empresariais sobre o Programa de
Inspecdo e o Projeto com o Sebrae, sendo uma em cada municipio (2 h de duragdo estimada
de cada palestra para 9 municipios, com 2 instrutores e 124 h de preparagdo e ajustes no
total);

Curso de capacitagio de empresarios e funciondrios em Boas Praticas de
Manipulacdo/Fabricacdo, incluindo temas como: producdo de alimento seguro;
responsabilidade na saude publica; ambientes seguros; higiene e saide dos manipuladores
de alimentos; higiene industrial; como diminuir o desperdicio de alimentos; fontes de
contaminacdo do alimento; rotulagem de alimentos (2 turmas de 12 h cada, com 48 h de
preparagdo para cada turma);

Curso de Humanizagdo na Pratica Fiscalizatdria: Conceitos e Defini¢Ges Basicas: Fiscalizacdo
e Humanizacdo. O papel do fiscal. Humanizagao e lideranca. Comunicacdo. Afetividade.
Comportamento. Convivéncia. Empatia. Cooperacdo, Competic3o e Etica. O Relacionamento
Interpessoal. Inteligéncia Pratica. Resolu¢do de Conflitos. Autoconhecimento e Crescimento
Pessoal. Beneficios para as Empresas (workshop de 4 h com 2 instrutores e 12 h de
preparacgdo);

Elaboracdo de CARTILHA DIGITAL - Empreendimento Legal e Boas praticas de
gestdo/administracdo e de producdo, Fluxo e Layout de processo (120 h, sendo 30 h
semanais por 4 semanas);

Elaboracdo de CARTILHA DIGITAL - Importancia do Servico de Inspecdo e combate a
clandestinidade e fraude de Produtos de Origem Animal com foco na saide humana, animal
e ambiental (120 h, sendo 30 h semanais por 4 semanas);
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Confidencial

Cronograma com distribui¢cdao das horas dedicadas

AGO SET ouT NOV DEZ JAN FEV MAR

ATIVIDADES 52 Lsaod 206 sa1s] 6a0] avozr| 232 [ s e te] s 292 o] sra15] nce] s [206| oo 60| svnzr |2 10 [ 10017 e arace| 7] 1] s avon| 7] e sz avace
[E— 16| 16 32
Coordenagéo, Monitoramento e ajustes do Projeto 12| 12 12 12 12 12 12 12 12 | 12| 12 12 12 |12 12 | 12 12 12 12 12 | 12| 12 12 12 288
o ; 0 20 | 20 [ 20 [20] 16 [ 16 | 16 [16] 16 160

-
Diagnostico e Plano de Agao 40 | 40 40 120
Workshop dé Humanizago da Fiscalzagéo (4) 20 20
e r &

Z0empresas) 36 | 36 | 36 | 36 144
o [ 36 |36] 36 | % 144
visitas de diagnostico 40 | 40 40 40 40 200
Ve Toonca ara koo Saligos (64 hcacompeesax Toamprosas) %] 28 25 | 28 | 28 | 28 28] 28 | 28 | %8 280
edo procsgis 30 [ 30| a0 a0 120
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[ —p— 6] 16 2
Apresentagao do Relatério Final de Projeto 8 8
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Assinaturas

@ Jaylon Jander Cordeiro Da Silva
CPF: 130.373.677-25

Assinou em 03 set 2024 as 14:16:10

@ Pedro Piraja
Assinou como advogado(a) em 02 set 2024 as 22:04:17

@ Carlos Henrique Ramos da Fonseca
CPF: 288.645.909-78

Assinou em 04 set 2024 as 14:35:03

@ Vanessa C. Buzzi
CPF: 019.385.191-16

Assinou como testemunha em 03 set 2024 as 14:13:03

@ Vanessa Andrea da Silva
CPF: 096.540.889-24

Assinou como testemunha em 03 set 2024 as 14:18:13

Log

02 set 2024, 16:54:31 Operador com email aline.rosa@sc.sebrae.com.br na Conta 75434c68-3604-47d5-8420-
42e9f59b1640 criou este documento nimero 6b94d281-9391-4636-b12e-94d23eal1ba7. Data
limite para assinatura do documento: 02 de outubro de 2024 (16:52). Finalizacdo automatica
apos a ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

02 set 2024, 16:54:32 Operador com email aline.rosa@sc.sebrae.com.br na Conta 75434c68-3604-47d5-8420-

42e9f59b1640 adicionou a Lista de Assinatura:

direx@cim-amfri.sc.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autentica¢do: Token via E-
mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagdao do
signatario: nome completo Jaylon Jander Cordeiro Da Silva.
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Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
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Operador com email aline.rosa@sc.sebrae.com.br na Conta 75434c68-3604-47d5-8420-
42e9f59b1640 adicionou a Lista de Assinatura:

pedropiraja@sc.sebrae.com.br para assinar como advogado(a), via E-mail, com os pontos de
autenticacao: Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validacdo do signatario: nome completo Pedro Piraja.

Operador com email aline.rosa@sc.sebrae.com.br na Conta 75434c68-3604-47d5-8420-
42e9f59b1640 adicionou a Lista de Assinatura:

cfonseca@sc.sebrae.com.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo: Token via
E-mail; Nome Completo; CPF; enderecgo de IP. Dados informados pelo Operador para validagao
do signatario: nome completo Carlos Henrique Ramos da Fonseca.

Operador com email aline.rosa@sc.sebrae.com.br na Conta 75434c68-3604-47d5-8420-
42e9f59b1640 adicionou a Lista de Assinatura:

administracao@cim-amfri.sc.gov.br para assinar como testemunha, via E-mail, com os pontos
de autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo Vanessa C. Buzzi.

Operador com email aline.rosa@sc.sebrae.com.br na Conta 75434c68-3604-47d5-8420-
42e9f59b1640 adicionou a Lista de Assinatura:

compras@cim-amfri.sc.gov.br para assinar como testemunha, via E-mail, com os pontos de
autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo Vanessa Andrea da Silva.

Pedro Piraja assinou como advogado(a). Pontos de autenticagdo: Token via E-mail
pedropiraja@sc.sebrae.com.br. IP: 191.251.55.189. Localizacdo compartilhada pelo dispositivo
eletronico: latitude -27.610636478992266 e longitude -48.58245078191856. URL para abrir a
localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura versao
1.974.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Vanessa C. Buzzi assinou como testemunha. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
administracao@cim-amfri.sc.gov.br. CPF informado: 019.385.191-16. IP: 177.67.207.190.
Localizagdo compartilhada pelo dispositivo eletronico: latitude -26.915118 e longitude
-48.6890432. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.974.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Jaylon Jander Cordeiro Da Silva assinou. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail direx@cim-
amfri.sc.gov.br. CPF informado: 130.373.677-25. IP: 177.67.207.190. Localizacdo compartilhada
pelo dispositivo eletrénico: latitude -26.915118 e longitude -48.6890432. URL para abrir a
localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura versao
1.974.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Vanessa Andrea da Silva assinou como testemunha. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
compras@cim-amfri.sc.gov.br. CPF informado: 096.540.889-24. IP: 177.67.207.190. Localiza¢do
compartilhada pelo dispositivo eletronico: latitude -26.915118 e longitude -48.6890432. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versdo 1.974.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Carlos Henrique Ramos da Fonseca assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
cfonseca@sc.sebrae.com.br. CPF informado: 288.645.909-78. IP: 189.8.199.149. Localizacao
compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -27.5716898 e longitude -48.5119342. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versao 1.974.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apos a
ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
6b94d281-9391-4636-b12e-94d23eal1ba7.
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Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° 6b94d281-9391-4636-b12e-94d23eal1ba7, com os
efeitos prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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