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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°
01/2022, QUE FAZEM ENTRE SI O CIM-AMFRI
E O SERVICO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE
SANTA CATARINA - SEBRAE-SC.

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DA REGIAO DA AMFRI - CIM-
AMFRI, com sede com sede na Rua Luiz Lopes Gonzaga, n° 1655, Sala 3, Bairro S&o Vicente,
Itajai/SC, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 32.980.376/0001-04, neste ato representado pelo Diretor
Executivo, Senhor Jodo Luiz Demantova, nomeado pela Portaria n® 01, de 01 de outubro de 2019,
publicada no DOM de 03 de outubro de 2019, doravante denominada CONTRATANTE (ou CIM-
AMFRI), e 0 SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE
SANTA CATARINA - SEBRAE-SC, inscrito no CNPJ/MF n° 82.515.859/0001-06, sediado na SC
401, Km 01, lote 02, Parque Tecnoldgico Alfa, Jodo Paulo, CEP: 88.030-000, doravante designado
CONTRATADA, neste ato representada pelo Gerente Regional, Sr. Alcides Claudio Sgrott Filho,
brasileiro, casado, economista, portador do RG n° 894.978 e inscrito no CPF sob o n°® 432.977.909-97 e
pelo Gerente de Desenvolvimento Regional, Sr. Paulo Cesar Sabbatini Rocha, brasileiro, casado,
Administrador, portador do RG n° 1.783.229 e inscrito no CPF/MF sob 0 n° 542.231.139-68, tendo em
vista 0 que consta no Processo Administrativo n® 14/2021, as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, da Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005, do Decreto federal n°® 6.017, de 17 de janeiro de
2007, do Contrato de Consorcio Publico e de seu Estatuto Social, as PARTES resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente de dispensa de licitacdo (art. 24, inc. XIII, da Lei n°® 8.666/93),
mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a prestacdo de servicos para implantar, no &mbito regional,
acbes do Projeto Cidade Empreendedora, com o intuito de promover, a transformacdo local pela
implantacdo de politicas de desenvolvimento que resultem numa gestdo voltada ao empreendedorismo.
Para tanto o programa traz iniciativas especialmente selecionadas pelos municipios, de acordo com as
demandas e necessidades identificadas, conforme o Plano de Trabalho e a Proposta Comercial,
integrantes deste CONTRATO, com o cumprimento e execu¢do de 04 (quatro) iniciativas e 27 (vinte e
sete) acOes assim distribuidas:

Jodo Luiz Demantova Alcides Claudio Sgrott Filho
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Tabela 1: Descricdo do Objeto

INICIATIVAS

ACOES

Observatorio do Turismo

11

Criacdo e disponibilizacdo de ambiente de andlise
com o perfil individual dos municipios

12

Aplicacdo e disponibilizacdo dos resultados eml
painel de indicadores de pesquisa de demanda
turistica

13

Capacitacdo e treinamento para utilizacdo dol
conjunto de produtos de inteligéncia turistical
(plataforma)

14

Importacdo e utilizagdo das bases dados e das
plataformas existentes e em uso nos municipios paraj
integrarem o conjunto de produtos de inteligéncia

“Place Branding” - O Papel do
Branding na Imagem dos Destinos e
Territorios

2.1.

/Aquecimento

2.2

Reconhecimento do territério

2.3

IAnalise dos dados primarios e secundarios

24

Mapa de valor e mapeamento dos “stakeholders”

25

\Validacdo do mapa de valor e mapeamento dos
“stakeholders”

2.6

Mapeamento de estratégias mercadoldgicas e do territério

2.7

\Validagdo do mapeamento de estratégias mercadolégicas
e do territério

2.8

Conceito visual e verbal da marca

Plano e Organizagéo do
Desenvolvimento Regional

31

Reunido de “kick off” e sensibiliza¢do

3.2

Levantamento de dados socioeconémicos

3.3

/Anélise de potencialidades municipais e regionais

34

Entrevistas com liderancas regionais para alinhamento das
expectativas e anélise de pontos criticos

35

Diagnostico preliminar

Jodo Luiz Demantova
CIM-AMFRI
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36 [Workshop 1

37 [Workshop 2

3g [Tratamento das informagdes

39 |Workshop 3

3,10 [Tratamento e organizacdo dos interesses municipais

311 [Oficinas de planejamento

312 [Plano de desenvolvimento regional

4 |Gestdo

Plataforma de Indicadores de

41 |Piagnostico de cidades inteligentes

42 [Mapeamento de solucdes

43 [Suporte técnico

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E EXECUCAO

2.1. O presente instrumento terd prazo de vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da data

da assinatura deste instrumento.

2.2. O prazo de execucdo dos servigos sera:

Tabela 2: Cronograma de Execucao

INCIATIVAS JAN FEV MAR | ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022

1

2

3

4
INCIATIVAS JAN FEV MAR | ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

1

2

3

4

5

Jodo Luiz Demantova Alcides Claudio Sgrott Filho
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3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

CIMAMEFRI
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3.1. O valor total méximo da contratacdo € de R$ 312.100,00 (trezentos e doze mil e cem reais), a serem

o
B pagos de acordo com 0 seguinte cronograma:

e Tabela 3: Cronograma de Pagamento

A tem JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
_:E 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022
= 1 4.621,88 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88
: 2 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00
é 3 6.822,50 | 6.822,50 | 6.822,50 | 6.822,50 | 6.822,50 | 6.822,50 | 6.822,50 | 6.822,50 | 6.822,50 | 6.822,50
jl::. 4 9.295,00 | 9.295,00 | 9.295,00 [ 9.295,00 | 9.295,00 | 9.295,00 9.295,00 | 9.295,00 | 9.295,00 | 9.295,00
,f Total 4.621,88 4.621,88 | 24.739,38 | 24.739,38 | 24.739,38 | 24.739,38 | 24.739,38 | 24.739,38 | 24.739,38 | 24.739,38 | 24.739,38 | 24.739,38
= ltem JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
] 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
zﬂt 1 4.621,88 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88
4;_]\]_: 2

= 3

—_

] 4

<l Total 4.621,88 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88 | 4.621,88
£ 3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da

N execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,

) fiscais e comerciais incidentes, bem como taxas de licenciamento, administracdo, frete, seguro e outros

. necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

g 4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

g 4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orgamentaria propria,

35 prevista no orcamento do CIM-AMFRI, para o exercicio de 2022, na classificacdo abaixo:

— Tabela 4: Classificacdo Orgamentaria das Despesas

£ Orgéo: 01- CIM-AMFRI

2 Unidade: 01- CIM-AMFRI

g

& ~

_ Projeto / Atividade: | 2.007 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CIM-AMFRI

E Dotacéo: 3.3.90 APLICACOES DIRETAS

= Jodo Luiz Demantova Alcides Claudio Sgrott Filho
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5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO E CRONOGRAMA DE EXECUGAO

5.1. O pagamento pela execucdo dos servicos do objeto da presente licitacdo serd feito em favor da
CONTRATADA, mediante depo6sito bancario em sua conta corrente, mensalmente, ap6s a prestacao
dos servicos e dos resultados das analises, acompanhados da respectiva nota fiscal.

5.1.1. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6rgédo
CONTRATANTE atestar a execucao do objeto.

5.1.2. Quando houver glosa parcial dos servigos, a CONTRATANTE deverd comunicar a empresa
para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado, evitando, assim, efeitos
tributérios sobre valor glosado pela Administracéao.

5.2. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
CONTRATANTE, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracgdo se fara
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0s juros de mora serdo
calculados a taxa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més, ou 6% (Seis por cento) ao ano,
mediante aplicacdo das seguintes formulas:

I=(TX/100)
365
EM =1xN x VP, onde:
| = Indice de atualizagdo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

5.2.1. Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0s autos devem ser
instruidos com as justificativas e motivos e submetidos a apreciagdo da autoridade competente, que
adotara as providéncias para eventual apuracdo de responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e
imputacdo de 6nus a quem deu causa a mora.

5.3. Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA estardo sujeitos a retengédo, na
fonte de acordo com o especificado na legislacdo pertinente.

Jodo Luiz Demantova Alcides Claudio Sgrott Filho
CIM-AMFRI SEBRAE-SC
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6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO.

6.4  Os precos contratados sdo fixos e irreajustaveis.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Néo havera exigéncia de garantia de execucao para a presente contratacao.

8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. Os servicos a serem executados pela CONTRATADA deverdo atender e cumprir fielmente o
objeto descrito na CLAUSULA PRIMEIRA, da PROPOSTA CONTRATADA.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
9.1. Sdo obrigacbes da CONTRATANTE, além das dispostas na PROPOSTA CONTRATADA:

l. Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar os servicos do CONTRATO através de
preposto devidamente designado, na forma prevista na Lei n° 8.666/93.

Itajai | Itapema | LuizAlves | Navegantes | Penha | PortoBelo

I. Cumprir e fazer cumprir as condigdes deste CONTRATO;

1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta.

V. Prestar as informacGes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

CONTRATADA.

V. Atestar nas notas fiscais/faturas o efetivo recebimento do produto objeto desta
contratacao.

VI. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no

curso da execucéo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao.

VIl.  Aplicar a CONTRATADA as penalidades, quando for o caso.

Jodo Luiz Demantova Alcides Claudio Sgrott Filho
CIM-AMFRI SEBRAE-SC
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VIII. Proceder aos pagamentos devidos 8 CONTRATADA, observadas as exigéncias legais e
as constantes deste edital.

IX. Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributérios, trabalhistas e previdenciarios
através dos documentos pertinentes.

X. Comunicar a contratada todas as irregularidades observadas durante a execucdo dos
Servicos.

XI. Rescindir o Contrato, nos termos dos artigos 77 a 79 da Lei n° 8.666/93.

XIl.  Rejeitar, no todo ou em parte 0s servicos e /ou 0s materiais entregues, se estiverem em
desacordo com as especificacbes do CONTRATO e seus anexos, assim como da proposta de
precos da CONTRATADA.

9.2. S0 obrigacdes da CONTRATADA, além das dispostas no TERMO DE REFERENCIA e na
PROPOSTA CONTRATADA:

l. Executar os servi¢cos conforme especificacdes do CONTRATO, com a alocagdo dos
empregados, eventualmente necessarios, ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer os materiais e equipamentos para a execucao dos servigos.

. Cumprir e fazer cumprir integralmente este CONTRATO, em conformidade com as
disposicOes legais e regulamentares e, ainda, as determinacbes da CONTRATANTE,
especialmente a execucdo dos servicos;

II. Dispor de equipamentos, acessorios, recursos humanos e materiais necessarios a
prestacdo dos servicos;

(AVA Responder perante a CONTRATANTE e terceiros, por todos os atos e eventos de sua
competéncia, especialmente, por eventuais desidias e faltas quanto a obrigacdes decorrentes do
CONTRATO;

V. Manter a CONTRATANTE informada sobre toda e qualquer ocorréncia em
desconformidade com a prestagdo dos servicos;

Jodo Luiz Demantova Alcides Claudio Sgrott Filho
CIM-AMFRI SEBRAE-SC
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VI.  Auxiliar a CONTRATANTE na preservacdo do meio ambiente, zelando pela protecédo
dos recursos naturais;

VIl.  Responder pelo correto comportamento e eficiéncia de seus empregados e de terceiros
contratados, providenciando o uso de uniforme nas funcdes e condigdes em que forem exigidos,
bem como o porte de cracha indicativo das funcdes exercidas;

VIII. Cumprir determinacdes legais relativas a legislacdo trabalhista, previdenciaria, de
seguranca e medicina do trabalho, em relacdo aos seus empregados;

IX. Cumprir as determinacg0es legais pertinentes a prestacdo dos servicos;

X. Responder, nos termos da lei, por quaisquer danos e/ou prejuizos causados, por si, por
seus prepostos ou por terceiros contratados, a CONTRATANTE, no exercicio da execu¢do das
atividades do CONTRATO, ndo sendo imputdvel a CONTRATANTE qualquer
responsabilidade direta ou indireta;

XI. Prever, nos contratos celebrados com terceiros, cujo objeto encontra-se integrado as
atividades deste CONTRATO, que sejam observadas rigorosamente as regras do CONTRATO
e seu ANEXO e demais disposicOes legais, regulamentares e técnicas aplicaveis;

XIl.  Comunicar as autoridades publicas competentes quaisquer atos ou fatos ilegais ou ilicitos
de que tenha conhecimento no ambito das atividades objeto do CONTRATO;

XIIl.  Manter durante toda a vigéncia contratual todas as condi¢cBes de habilitacdo e
qualificagdo necessarias para a continuidade da prestacdo do servico concedido;

XIV. Informar a CONTRATANTE sobre a ocorréncia de qualquer fato ou condicGes que
possam atrasar ou impedir o fornecimento dos materiais solicitados, no todo ou em parte,
observados os prazos fixados, inclusive quanto as medidas a serem tomadas visando a imediata
correcdo da situagdo; e

XV.  Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem,
nos termos do artigo 65, 8 1°, da Lei n® 8.666/93 e alteragcdes posteriores.

10. CLAUSULA DECIMA — DA SUBCONTRATACAO

Jodo Luiz Demantova Alcides Claudio Sgrott Filho
CIM-AMFRI SEBRAE-SC
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10.1. Nao sera permitida a sub-rogacao completa, ficando autorizada a subcontratacéo parcial do objeto,
nos termos da Lei.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

11.1. O atraso injustificado na execucdo do CONTRATO sujeitard& o contratado as seguintes
penalidades:

11.1.1. Adverténcia por escrito;

11.1.2. Multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO por
dia de atraso, até o limite de 30 (trinta) dias, ap0s o qual sera caracterizada a inexecucdo total do
CONTRATO;

11.1.3. Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor do CONTRATO;

11.1.4. Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o CIM-
AMPFRI, por prazo néo superior a 02 (dois) anos;

Itajai | Itapema | LuizAlves | Navegantes | Penha | PortoBelo

11.1.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

11.2. A inexecucdo total ou parcial do CONTRATO sujeitara o contratado as seguintes penalidades:
11.2.1. Adverténcia por escrito;

11.2.2. Em caso de inexecucdo parcial, multa compensatéria de 2% (dois por cento) sobre o valor
do CONTRATO por ocorréncia, até o limite de 10% (dez por cento);

11.2.3. Em caso de inexecucdo total, multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor do
CONTRATO;

11.2.4. Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo néo superior a 02 (dois) anos;

Jodo Luiz Demantova Alcides Claudio Sgrott Filho
CIM-AMFRI SEBRAE-SC
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11.2.5. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

11.3. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o CONTRATO,
deixar de entregar ou apresentar documentacédo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da
execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do CONTRATO,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com o
CIM-AMFRI e com os Municipios consorciados e, sera descredenciado no SICAF pelo prazo de até 05
(cinco) anos, sem prejuizo da aplicacdo de multa em percentual equivalente a multa prevista para
inexecucdo total do CONTRATO e das demais cominacdes legais.

11.4. As sancdes de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo poderdo também ser aplicadas
as empresas ou aos profissionais que:

11.4.1. Tenham sofrido condenacgédo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

11.4.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

11.4.3. Demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

11.5. As penalidades serdo aplicadas apos regular processo administrativo, em que seja assegurado ao
licitante o contraditério e a ampla defesa, com 0s meios e recursos que lhes sdo inerentes.

11.6. A penalidade de multa:
11.6.1. Quando decorrente de fatos diversos, as multas serdo consideradas independentes entre si.

11.6.2. Sera descontada da garantia do CONTRATO e de pagamentos eventualmente devidos pelo
CIM-AMFRI.

Jodo Luiz Demantova Alcides Claudio Sgrott Filho
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11.6.3. Pode ser aplicada em conjunto com as demais sanc¢des (adverténcia, suspensdo temporaria,
impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade).

11.7. Identificada a infragio ao CONTRATO, o CIM-AMFRI providenciard a autuacdo de
procedimento administrativo especifico para aplicacdo de sangdes a CONTRATADA e a consequente
rescisdo contratual, se for o caso.

11.7.1. Em respeito ao principio do contraditorio e ampla defesa, a CONTRATADA sera
notificada para apresentar defesa prévia no prazo de 05 (cinco) dias Uteis ap0s a notificacdo sobre a
irregularidade ou a intencédo aplicacdo da penalidade.

11.8. As multas sempre que possivel serdo descontadas diretamente dos valores devidos a
CONTRATADA, caso o saldo seja insuficiente, deverdo ser recolhidas conforme procedimento
indicado pelo CIM-AMFRI.

11.9. Caso ndo seja recolhido o valor da multa no prazo estabelecido na decisdo, a CONTRATADA
sera inscrita em divida ativa do CIM-AMFRI, sendo o valor executado judicialmente.

11.10. Os recursos deverao ser encaminhados a autoridade que aplicou a penalidade, sendo que apds sua
andlise sera submetida a decisdo da Autoridade hierarquicamente superior.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESCISAO
12.1. O presente Termo de CONTRATO podera ser rescindido:

12.1.1. Por ato unilateral e escrito do CIM-AMFRI, nas situacfes previstas nos incisos | a XlI e
XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma
Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢des previstas no Termo de Referéncia;

12.1.2. Amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso 11, da Lei n® 8.666, de 1993.

12.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA
o direito & prévia e ampla defesa.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisédo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

Jodo Luiz Demantova Alcides Claudio Sgrott Filho
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12.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, seré precedido:
12.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. Indenizagdes e multas.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDAGCOES
13.1. E vedado a CONTRATADA:
13.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de CONTRATO para qualquer operacédo financeira;

13.1.2. Interromper a execucdo dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERAQOES
14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.
14  CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n° 8.666, de 1993 e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
nas normas e principios gerais dos CONTRATOS.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — SOLUCAO DE DIVERGENCIAS TECNICAS

17.1. Para dirimir eventuais divergéncias de natureza técnica, podera ser constituida, ad hoc e por
solicitacio de qualquer das PARTES, um COMITE TECNICO, composto por 03 (trés) membros
efetivos.

Jodo Luiz Demantova Alcides Claudio Sgrott Filho
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17.1.1. O COMITE TECNICO sera competente para emitir pareceres fundamentados sobre as
questdes que Ihe forem submetidas pelas PARTES, relativamente & divergéncias que venham a
surgir quanto aos aspectos técnicos ou econémicos correspondentes a prestacao dos servigos objeto
dos programas que constituem o objeto deste instrumento.

17.2. A PARTE que tiver a iniciativa de solicitar a instalagio do COMITE TECNICO devera
notificar a outra PARTE, indicando o nome de um membro efetivo.

17.3. Em prazo ndo superior a 15 (quinze) dias, a outra PARTE, ante a inexisténcia de acordo acerca da
controvérsia, deverda indicar o sequndo membro efetivo.

17.4. O terceiro membro efetivo serd escolhido de comum acordo pelos membros efetivos indicados
pelas PARTES, dentre os especialistas na matéria controvertida, em prazo nao superior a 07 (sete) dias.

17.4.1. Em caso de controvérsia na escolha do terceiro membro do COMITE TECNICO, cabera a
ASSEMBLEIA GERAL do CIM-AMFRI arbitrar, decidindo a respeito.

17.5. 0s membros do COMITE TECNICO, indicados pelas PARTES, deverdo ser sempre
profissionais independentes, de conceito reconhecido.

17.6. O procedimento para solucdo de divergéncias iniciar-se-4 mediante a instalagio do COMITE
TECNICO, devendo a PARTE que teve a iniciativa fornecer, de imediato, copia dos documentos
ligados ao objeto da divergéncia suscitada.

17.7. No prazo maximo de até 15 (quinze) dias, a contar do recebimento dos documentos referidos no
item anterior, a PARTE reclamada apresentara as suas alegacdes relativamente & questdo formulada,
encaminhando a0 COMITE TECNICO cdpia de todos os documentos apresentados por ambas as
PARTES.

17.8. O parecer do COMITE TECNICO sera emitido em um prazo méaximo de até 30 (trinta) dias a
contar da data de recebimento, pelo COMITE TECNICO, das alegacbes apresentadas pela parte
reclamada, se outro prazo ndo for estabelecido pelas PARTES, de comum acordo e aceito pelo
COMITE TECNICO.

Jodo Luiz Demantova Alcides Claudio Sgrott Filho
CIM-AMFRI SEBRAE-SC

Pagina 13|19

Q Rua Luiz Lopes Gonzaga, 1655 - Bairro Sao Vicente - 88309-421 - Itajai - SC
. +55(47) 3404 8000 = amfri@amfri.org.br

amfri.org.br



CIMAMEFRI

CONSGRCIO MULTIFINALITARIO

17.9. Os pareceres do COMITE TECNICO serdo considerados aprovados se contarem com 0 voto
favoravel de, pelo menos, 02 (dois) de seus membros.

17.10. As despesas com o funcionamento do COMITE TECNICO serdo pagas pela PARTE
sucumbente.

17.11. A submissdo de qualquer questdo ao COMITE TECNICO n&o exonera as PARTES de dar
integral cumprimento as suas obrigagdes contratuais, incluindo as emitidas ap0s a apresentacao da
questdo, nem permite qualquer interrup¢do no desenvolvimento das atividades relacionadas com os
programas que constituem o objeto deste instrumento.

17.12. Se qualquer das PARTES ndo aceitar o parecer aprovado pelo COMITE TECNICO, podera
submeter a questao ao Juizo Arbitral, nos termos da Clausula 18 deste CONTRATO.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - SOLUCAO DE CONTROVERSIAS POR MEDIACAO
OU ARBITRAGEM

18.1. Qualquer disputa ou controvérsia relativa a interpretacdo ou execucdo deste CONTRATO, ou de

Itajai | Itapema | LuizAlves | Navegantes | Penha | PortoBelo

qualquer forma oriunda ou associada a ele, e que ndo seja dirimida amigavelmente entre as PARTES,
ou pelo COMITE TECNICO, na forma da Clausula 17 destt CONTRATO, ou cuja resolucio por
Peritagem ndo seja acatada voluntariamente por uma das PARTES, devera ser resolvida de forma
definitiva por meio de MEDIACAO ou ARBITRAGEM, segundo o disposto na Lei n° 13.140/2015 e
no art. 1°, § 1°, da Lei Federal n® 9.307/96.

18.2. A MEDIACAO ou ARBITRAGEM sera conduzida e administrada por Camara de Mediagio e
Arbitragem escolhida de comum acordo pelas PARTES.

18.3. A MEDIACAO ou ARBITRAGEM ter4 inicio mediante comunicacio remetida por uma
PARTE a outra, requerendo a instalacdo do Tribunal Arbitral, indicando detalhadamente a matéria em
torno da qual gira a controvérsia, utilizando como parametro as regras arbitrais estabelecidas no
Regulamento de Mediacéo e Arbitragem da Camara escolhida.

18.4. A MEDIACAO ou ARBITRAGEM seguira os seguintes preceitos:

18.4.1. A escolha dos arbitros seguira o rito estabelecido no regulamento da Camara escolhida;

Jodo Luiz Demantova Alcides Claudio Sgrott Filho
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18.4.2. O Tribunal Arbitral serd constituido por 03 (trés) arbitros, cabendo a cada uma das
PARTES a escolha de um arbitro titular, de acordo com os prazos previstos no Regulamento da
Céamara escolhida. Os arbitros indicados pelas PARTES deverao escolher em conjunto o nome do
terceiro arbitro, a quem cabera a Presidéncia do Tribunal Arbitral,

a)  Se qualquer das PARTES deixar de indicar o arbitro, caberd ao Presidente da Camara
fazer essa nomeacgdo. Da mesma forma, caso os arbitros indicados ndo cheguem a um consenso
quanto a indicacdo do terceiro arbitro, cabera ao Presidente da Camara fazé-lo.

b) As PARTES, de comum acordo, poderdo afastar a aplicacdo de dispositivo do
Regulamento da Cémara escolhida se este limitar a escolha do arbitro Unico, co-arbitro ou
presidente do tribunal a respectiva lista de arbitros, autorizado o controle da escolha pelos
Orgdos competentes da instituicdo, sendo que, nos casos de impasse e arbitragem multiparte,
devera ser observado o que dispuser o Regulamento aplicavel.

18.4.3. A cidade de Itajai, Estado de Santa Catarina, Brasil, sera a sede da Arbitragem e o local da
prolacdo do laudo arbitral;

18.4.4. O idioma a ser utilizado no processo de MEDIACAO ou ARBITRAGEM ser4 a lingua
portuguesa.

18.4.5. Quanto ao mérito, a MEDIACAO ou ARBITRAGEM sera de direito e decidirdo os
arbitros com base na lei brasileira, obedecendo, quanto ao procedimento, as disposi¢des da presente
Clausula, no Regulamento e o disposto na Lei n° 13.140, de 26 de junho de 2015 e na Lei Federal
n°® 9.307, de 23 de setembro de 1996, constituindo titulo executivo vinculativo entre as PARTES;

18.4.6. A MEDIACAO ou ARBITRAGEM observara o principio da publicidade;

18.4.7. O termo final de mediacdo ou a sentenca arbitral serd definitiva para o impasse e seu
conteudo obrigara as PARTES e seus sucessores;

18.4.8. O termo final de mediacdo ou a sentenca arbitral decidird sobre a responsabilidade das
PARTES acerca dos encargos, custas e despesas do processo arbitral, inclusive honorarios dos
arbitros e de perito(s) indicado(s) pelo Tribunal Arbitral e os honorarios advocaticios de
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sucumbéncia, com respectiva distribuicdo proporcional, se assim for entendido pelo Tribunal
Avrbitral.

18.5. As PARTES suportardo em iguais proporcdes os honorarios e custos do Tribunal Arbitral e cada
uma delas suportara exclusivamente seus proprios custos de advogados peritos e outros necessarios a
defesa de seus interesses perante o Tribunal Arbitral.

18.6. A submissdo de qualquer questdo a arbitragem nao exonera as PARTES do pontual e tempestivo
cumprimento das disposicdes do CONTRATO, nem permite qualquer interrupcdo do desenvolvimento
das acOes previstas nos programas que constituem o objeto deste instrumento, que deverdo continuar a
processar-se nos termos em vigor a data de submissdo da questdo até que uma decisédo final seja obtida
relativamente a matéria em causa.

18.7. Néo obstante as disposi¢Bes acima, cada PARTE permanece com o direito de requerer medidas
judiciais:

18.7.1. Para obtencdo de medidas cautelares de protecdo de direitos previamente a instalagdo do
Tribunal Arbitral, cuja propositura ndo sera interpretada como uma renuncia do procedimento
arbitral pelas PARTES, nem afetara a existéncia, validade e eficacia da convencdo de arbitragem; e

18.7.2. Para executar qualquer decisdo arbitral, inclusive o laudo final.

a)  Apos ainstalagdo do Juizo Arbitral, os requerimentos de medida cautelar ou antecipacao
de tutela deverao ser dirigidos ao Juizo Arbitral.

18.8. Em sendo necesséria a obtencdo de medida liminar antes da instituicdo do processo arbitral, as
PARTES elegem o Foro Central da Comarca de Itajai, no Estado de Santa Catarina.

18.8.1. As PARTES reconhecem que eventual medida liminar obtida perante o Poder Judiciario
devera ser necessariamente revista pelo Tribunal Arbitral (ou arbitro), que entdo decidira pela sua
manutencao, revisao ou cassacao.

18.9. As PARTES reconhecem que qualquer ordem, decisdo ou determinacédo arbitral ser definitiva e
vinculativa, constituindo o laudo final titulo executivo judicial.

Jodo Luiz Demantova Alcides Claudio Sgrott Filho
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18.10. Caso o litigio entre as PARTES envolva pedido de rescisdo deste CONTRATO, o Juizo
Arbitral, ou o Poder Judiciério, se o Juizo Arbitral ndo estiver ainda instalado, devera assegurar,
liminarmente, até o transito em julgado da decisdo final da lide, a continuidade da percepc¢éo, pelo CIM-
AMPFRI, de todas as receitas previstas neste CONTRATO para continuidade das agfes previstas nos
programa que constituem o objeto deste instrumento, de modo a garantir a efetividade da sua decisdo
final.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - COMPLIANCE

19.1. As partes se comprometem que, no que diz respeito a este CONTRATO, que nem elas nem
qualquer membro dos seus grupos, nem qualquer agente, consultor ou outro intermediario que atua em
seu nome ou dos seus grupos, irdo, direta ou indiretamente dar, prometer, oferecer, aprovar ou autorizar
a oferta de algo de valor a:

a) Qualquer empregado, oficial ou diretor, ou qualquer pessoa que represente empresas publicas
ou privadas ou companhia afiliada do mesmo, que estejam e venham a se relacionar em razdo do
objeto contratual;

b) Qualquer outra pessoa, incluindo qualquer Funcionario Publico;
c) Partidos politicos ou sindicatos controlados pelo Governo ou por qualquer partido politico; ou,

d) OrganizacOes de caridade ou administradores, diretores ou empregados das mesmas, ou
qualquer pessoa que atue direta ou indiretamente em nome das mesmas, com a finalidade de: (a)
garantir qualquer vantagem indevida para qualquer funcionario das partes CONTRAENTES E/OU
DE QUALQUER EMPRESA com quem se relacionem em razéo do objeto contratual ou empresa
afiliada da mesma; (b) induzir ou influenciar indevidamente Funcionarios Publicos para que tomem
medidas ou abstenham-se de toma-las para beneficio de qualquer das partes, ou para assegurar a
direcdo dos negdcios a qualquer das Partes.

19.2. As partes garantem ainda que:

a) Segundo seu melhor conhecimento, nem elas nem qualquer de seus afiliados, diretores,
acionistas, empregados, agentes, outros intermediarios, ou qualquer outra pessoa que atue direta ou
indiretamente da sua parte, executardo qualquer das a¢0es descritas nos itens acima;
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b) As pessoas descritas acima, cumprirdo com as disposicdes desta Clausula;

c) Asseguram e garantem que elas e os seus afiliados, oficiais, diretores, acionistas, empregados,
agentes ou outros intermediarios, ou qualquer outra pessoa que atue direta ou indiretamente de sua
parte, cumprirdo totalmente com as Diretrizes de Anticorrup¢do em vigor no Brasil (Lei Federal
12.846/2013); e

d) Certificam e garantem que manterdo registros adequados de forma a possibilitar verificacdo do
cumprimento dos dispositivos da presente Clausula, e, sem prejuizo das demais disposi¢des do
presente CONTRATO relativas a auditorias.

19.3. Das obrigac¢es para ndo adoc¢do de praticas de trabalho ilegal:

a) A CONTRATADA se compromete a ndo adotar praticas de trabalho andlogo ao escravo e
trabalho ilegal de criancas e adolescentes no cumprimento do presente CONTRATO;

b) A CONTRATADA se compromete a ndo empregar trabalhadores menores de 16 (dezesseis)
anos de idade, salvo na condi¢do de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos de idade, nos termos da
Lei n®10.097, de 19.12.2000, e da Consolidacao das Leis do Trabalho;

c) A CONTRATADA se compromete a ndo empregar adolescentes até 18 (dezoito) anos de
idade, em locais prejudiciais a sua formacdo, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e
social, bem como, em locais e servi¢os perigosos ou insalubres, em horarios que nao permitam a
frequéncia a escola e, ainda, em horario noturno, considerado este o periodo compreendido entre as
22h as 05h.

19.4. Das obrigacdes para protecédo e preservacao do meio ambiente:

a) A CONTRATADA se compromete a proteger e preservar 0 meio ambiente, bem como a
prevenir contra praticas danosas ao meio ambiente, executando seus servi¢cos em observancia dos
atos legais, normativos e administrativos relativos a area de meio ambiente e correlatas, emanadas
das esferas Federal, Estaduais e Municipais, incluindo, mas ndo limitando ao cumprimento da Lei
Federal n°® 6.938/81 (Politica Nacional do Meio Ambiente) e da Lei n® 9.605/98 (Lei dos Crimes
Ambientais), implementando ainda esfor¢os nesse sentido junto aos seus respectivos fornecedores
de produtos e servicos, a fim de que esses também se comprometam a conjugar esfor¢os para
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proteger e preservar 0 meio ambiente, bem como a prevenir contra praticas danosas ao meio
ambiente, em suas respectivas relacbes comerciais.

19.5. E facultado & CONTRATANTE verificar o cumprimento das disposicdes contidas nesta
Clausula, cujo descumprimento, por parte da CONTRATADA, ensejara justo motivo para a rescisao do
presente CONTRATO.

20. CLAUSULA VIGESIMA - FORO

20.1. E eleito o Foro da Comarca de Itajai para dirimir os litigios que decorrerem da execucio deste
Termo de CONTRATO que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2° da Lei
n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de CONTRATO foi lavrado em 02 (duas) vias
de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Itajai, 17 de janeiro de 2022.
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